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Základní informace 
 

Název: 

ASTRA, centrum volného času, Frenštát pod Radhoštěm, příspěvková organizace 
 

Adresa: 

Martinská čtvrť č. 1159, Frenštát pod Radhoštěm 744 01   
  
IČ : 75094983 

Číslo účtu: 35-7890360287/100 
 

Zřizovatel:  

Město Frenštát pod Radhoštěm - náměstí Míru 1, Frenštát pod Radhoštěm 744 01   
 

Ředitelka – statutární orgán právnické osoby: Mgr. Dagmar Klímková  
 

Datum zařazení do sítě:     24.5.1996 

Poslední změna zařazení:  1.1.2007 
                                                         

   Předmětem činnosti ASTRY je výchovná, vzdělávací, zájmová, osvětová, táborová a 

tematická rekreační činnost pro děti, ţáky, studenty, pedagogické pracovníky, popř. další 

osoby, a to bez ohledu na místo jejich trvalého pobytu nebo jiné podmínky po celý školní rok, 

a to i ve dnech, kdy neprobíhá školní vyučování ve více oblastech zájmového vzdělávání 

v centru volného času dle § 118 Zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, vyšším 

odborném a jiném vzdělávání (Školský zákon). 

   Cílem všech aktivit ASTRY je přispívat k pestrému a smysluplnému vyuţívání volného 

času dětí, mládeţe i dospělých v různých alternativách. 

   Místem působení ASTRY je Frenštát pod Radhoštěm a okolní spádové obce.  

 

Cílové skupiny:  
   

 předškolní děti 

 ţáci základních škol 

 studenti středních a vysokých škol 

 mládeţ  

 handicapované děti a mládeţ 

 matky s dětmi na mateřské dovolené 

 rodiny s dětmi 

 dospělí zájemci                                                                   
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I. HLAVNÍ  ÚKOLY  ASTRY: 

I. 1. Vyhodnocení stěžejních úkolů pro rok 2008/09     
 

PODAŘILO SE: 

 

 zachovat a rozšířit pestrou nabídku aktivit  
Většina zájmových útvarů pokračovala ve své činnosti, některé rozšířily svou činnost.   

Zvýšili jsme počet příleţitostných akcí, kterých jsme  připravili o 44 víc neţ 

v minulém roce. Účast na těchto akcích se zvýšila o 1319 dětí. 

 

 Udržet vysokou kvalitu všech nabízených činností  
I  nadále  zůstali  ve  funkcích  vedoucích  krouţků  odborníci,  podařilo  se nám získat 

několik nových spolupracovníků. 

Dbáme na perfektní přípravu a realizaci všech akcí, které následně podrobně 

vyhodnocujeme. Vţdy provádíme  analýzu a zpětnou vazbu provedených činností. 

Činnost probíhala v dobře vybavených klubovnách a dílnách, sklepních prostorách 

a tanečním sále. Daří se nám stále zvelebovat naši táborovou základnu. 

 

 stabilizovat a omladit kádr interních pracovníků  
Přijali jsme 2 vysokoškolsky vzdělané pedagogy, nastoupila nová kvalifikovaná 

ekonomka. 

 

 ve  spolupráci se zřizovatelem řešit způsob finančního zajištění provozu  

Za vytrvalé podpory zastupitelstva města se dařilo zajišťovat plynulý provoz zařízení.    

 

 pokračovat v péči o další vzdělávání interních i externích pracovníků Astry    
Všichni  pedagogičtí  i provozní pracovníci  v průběhu  roku absolvovali různé kurzy a 

školení  v  rámci své odbornosti  (školská legislativa,  BOZP,   PO, účetnictví,  školení 

hlavních vedoucích táborů, kurzy zdravotníka). 

 

 

STÁLE  USILUJEME  O: 

 

 budování pozitivního image Astry a zlepšení public relations  

Snaţíme  se  neustále  vylepšovat  výzdobu  a  vybavenost  Astry, zveme a oslovujeme 

média,  dbáme   na  správnost   a   vzhled  všech  materiálů,  které  odcházejí  z  Astry, 

zkvalitňujeme    propagaci,   sledujeme  a   vyhodnocujeme   chování  zaměstnanců  na 

veřejnosti. 

 

 rozšíření okruhu spolupracovníků a sponzorů Astry, kvalitnější fundraising.  

 
 

NEPODAŘILO SE NÁM: 
 

 zahájit, případně udrţet činnost v několika plánovaných krouţcích 

 zvýšit obsazenost některých krouţků 

 zcela naplnit všechna místa na táborových pobytech  

 uspořádat  několik plánovaných akcí  
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I. 2. Vyhodnocení hlavních úkolů v jednotlivých oblastech 

Zájmová činnost pravidelná 
 

PODAŘILO SE: 

 

 udrţet  počet a sloţení zájmových krouţků, klubů, kurzů a souborů. 

 

 reagovat na zájem klientů a preferovat činnost zájmových útvarů, o které byl největší 

zájem ( bojové sporty, divadelní, taneční, rybářské). 

 

 díky kvalitnímu pedagogickému vedení rozšířit činnost zájmového útvaru elektroniky 

a v postupové soutěţi mladých elektroniků dosáhnout řady předních umístění, 

zejména pak prvního místa v celostátním kole této soutěţe.  

 

 v rámci péče o talentované děti a mládeţ a zachování tradiční náplně činnosti Astry 

udrţet činnost krouţků s menším počtem účastníků (výtvarné, modelářské, hudební). 

 

 před zahájením činnosti zájmových útvarů kvalitně připravit veškerou dokumentaci.  

 

 pečovat o odbornost a kvalitu práce  zájmových útvarů, pravidelně hospitovat,  

kontrolovat dokumentaci a pečovat o začínající externisty.  

 

 reagovat na konkurenci zájmových krouţků na školách a v občanských sdruţeních 

pouţíváním netradičních forem činnosti a zlepšováním vybavenosti  Astry.  

 

 

NEPODAŘILO SE: 

 

 zachovat  činnost  několika  zájmových  krouţků -  juda, šachu. 

 

 dohodnout  s vedením základních škol omezení nabídky mimoškolní činnosti na 

školách, s důrazem na činnosti, které nabízíme v našem zařízení. 
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 Příležitostná a spontánní činnost  
 

PODAŘILO SE: 

 

 zorganizovat většinu naplánovaných akcí  - s důrazem na ty tradiční a oblíbené (Den 

zvířat, Miss ţabka a Mr. Bahňák, Velikonoční zajíček, Pohádkový karneval, Sraz 

čarodějnic, Bludička, divadelní premiéry…). 

 

 pořádat nové formy spontánních a příleţitostných aktivit (taneční workshopy, 

divadelní přehlídky, víkendová soustředění). 

 

 vyuţívat  bohatých  folklorních  tradic  regionu  (recitační soutěţ „Kalusův chodníček, 

            soutěţ   ve   zpěvu   valašských   písní   „Frenštátský sedmihlásek“,  vynášení Mařeny,    

            masopustní průvod, akce souboru Sedmikvítek). 

  

 zorganizovat celodenní akci pro ZŠ Tichá se zaměřením na enviromentální výchovu. 

 

 spolupracovat   s   institucemi,   neziskovými   organizacemi,  občanskými  sdruţeními 

      (Dům  kultury, BESIP, sdruţení DUHA,  kino Frenštát p.R., FOS ČR, Český rybářský  

       svaz, šachový oddíl TJ Frenštát p. R., Psí škola Arca). 

 

 pokračovat v organizaci tradičních postupových i nepostupových soutěţí a přehlídek 

(soutěţ elektroniků, šachy, recitace, zpěv, tanec, volejbal, stolní tenis).  

  

 pokračovat v tradičních a oblíbených víkendových aktivitách – jak pro členy ZÚ, tak 

pro ostatní děti a mládeţ. 

 

 otevírat Astru veřejnosti (Den otevřených dveří, Kouzelná hlína, tvořivé dílny, klub 

maminek s dětmi  Slůně, Školička,  Net-půda = volný přístup na internet). 

  

 rozšířit naši prezentaci na veřejnosti  (kromě tradičních akcí např. spolu-pořadatelství . 

mezinárodního folklórního festivalu Frenštátské slavnosti, články a příspěvky do 

Frenštátského zpravodaje, vysílání TV Beskyd). 

 

 ve větší míře  vyuţívat sklepních prostory pro divadelní činnost provoz čajovny. 

 

 

NEPODAŘILO SE: 

 

 uspořádat dvě stěţejní akce (Vítání jara – pro nedostatečnou připravenost a Den dětí 

z důvodu nepříznivého počasí) 

 

 na řadu kvalitně připravených akcí a činností přišel jen malý počet účastníků 
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Prázdninová činnost 

PODAŘILO SE: 

 

 uspořádat kvalitní a zajímavé prázdninové akce bez mimořádných událostí a úrazů. 

 

 zajistit obsazenost naší táborové základny  ve Valašské Senici. 

 

 uspořádat 2 turnusy příměstského tábora pro předškolní děti – jako reakci na 

prázdninové uzavření MŠ Školská. 

 

 uspořádat tábory v najatých základnách  (Višňovka, Kladky u Prostějova). 

 

 kvalitně připravit a realizovat  příměstský tábor v Astře. 

 

 včas a důkladně proškolit všechny táborové pracovníky (školení hlavních vedoucích 

      a zdravotníků na OSMT ve Frýdku-Místku, ostatní proškoleni v Astře). 

 

 udrţet vysokou kvalitu programové náplně jednotlivých táborů (zajímavé a atraktivní 

celo-táborové hry). 

 

 znovu uspořádat jeden turnus tábora v Chorvatsku.  

 

 

NEPODAŘILO SE: 

 

 naplnit kapacitu jednotlivých turnusů  našich táborů.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

II. PERSONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ ASTRY 

II.   1. Organizační struktura zařízení: 

Dělení na dvě sekce  pedagogickou a ekonomickou – bylo zachováno jako funkční.  

 

 

II.   2. Přehled pracovníků   
 

a) pedagogičtí pracovníci 

 

- interní pracovníci 

 

Ředitelka 

Mgr. Dagmar Klímková 

Úvazek:                1,00 

Kvalifikace:          VŠ (Pedagogická fakulta v Hradci Králové - obor Vychovatelství)   

Další vzdělávání:  Funkční studium ředitelů SVČ, odborné kurzy a školení  

Specializace:         řízení, public relations, fundraising, spolupráce s občanskými sdruţeními,  

                              zdravotně postiţenými, organizace táborů,  keramika 

 

Zástupce ředitelky pro pedagogiku, zástupce statutárního orgánu 

Bc. Ilona Golichová 

Úvazek:                1,00 

Kvalifikace:          VŠ  - Pedagogická fakulta Ostravské univerzity -  obor Učitelství  

                              odborných  předmětů - specializace obchod a sluţeb)                                

Další vzdělávání:  odborné kurzy pořádané Národním institutem dětí a mládeţe MŠMT, 

kurz pro volnočasové aktivity, odborné kurzy pedagogiky volného času - 

týmová  spolupráce, záţitková pedagogika, kurz vedení táborových aktivit, 

funkční studium středního manegementu 

Specializace:         organizace pravidelné zájmové činnosti, marketing, spolupráce  

                              s veřejností, trenérka volejbalu, organizátorka sportovních  her a soutěţí,  

                              táborů a soustředění, vedoucí dívčího klubu 

 

 

Pedagog volného času 

Mgr. Michal Podžorný 

Úvazek:                 1,00 

Kvalifikace:           VŠ  (Pedagogická fakulta Ostravské  univerzity v Ostravě  - obor  

                               Vychovatelství  s volnočasovým a resocializačním zaměřením - sportovní  

                               zaměření)   

Další vzdělávání:   kurzy záţitkové pedagogiky, hlavních vedoucích táborů a táborových  

                               zdravotníků 

Specializace:          realizace sportovních a záţitkových akcí, organizace  prázdninové   

                               činnosti,  správcovství  táborové základny.  
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Pedagog volného času 

Jiří Hauser 

Úvazek:                0,750 

Kvalifikace:          ÚSO  vzdělání,  pedagogická  praxe  na  ZUŠ v oboru dramatická výchova 

Další vzdělávání:  Divadelní fakulta  JAMU v  Brně - ateliér dramatické výchovy - l. ročník  

                              kombinovaného studia, kurz hlavních vedoucích táborů a táborových  

                              zdravotníků 

Specializace:         dramatická výchova, divadelní krouţky, organizace příleţitostných  

                              a spontánních aktivit, tábory  

  

 

Pedagog volného času 

Mgr. Bohumila Zabloudilová 

Úvazek:                  1,00 

Kvalifikace:           VŠ (Pedagogická fakulta Ostravské univerzity v Ostravě  - obor  

                               Vychovatelství s volnočasovým a resocializačním zaměřením -  

                               výtvarné zaměření)  

Specializace:          vedení výtvarných krouţků, práce s předškolními dětmi a maminkami na  

                               mateřské, výtvarné dílny, organizace příleţitostných a spontánních aktivit                       

Od  6. srpna  2009 na mateřské dovolené  

 

 

Pedagog volného času 

Mgr. Silvie Šrubařová 

Úvazek:                1,00 

Kvalifikace:          VŠ  (Pedagogická fakulta Masarykovy univerzity v Brně  – obor Speciální  

                              pedagogika) 

Další vzdělávání:   kurz záţitkové pedagogiky 

Specializace:          práce s předškolními dětmi a maminkami na mateřské, vedení aktivit pro  

                               handicapované děti, organizace her, soutěţí a víkendových akcí, táborová  

                               činnost 

Zástup za mateřskou dovolenou. 

 

                              

Pedagog volného času 

Marek Sedlák 

Úvazek:                  0,25 

Kvalifikace:           ÚSO, studuje PF Ostravské univerzity, obor TV a technická výchova 

Další vzdělávání:   kurzy  NIDM  MŠMT -  týmová spolupráce, záţitková pedagogika, hlavní  

                               vedoucí táborů 

Specializace:          organizace prázdninové činnosti,  správcovství táborové základny, 

                               realizace sportovních a záţitkových akcí,  

      

Pracovní poměr ukončil 31.12.2008 , v Astře dál pracuje jako externí vedoucí zájmového 

útvaru. 
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      -     externí pracovníci 
 

      V roce 2008/2009 působilo v Astře 33 externích pedagogických pracovníků, kteří 

pracovali na dohodu o pracovní činnosti nebo dohodu o provedení práce s různými úvazky. 

Velmi si váţíme jejich obětavé práce, kterou někteří vykonávají jiţ řadu let.  

Našimi externími spolupracovníky se však stávají i bývalí členové našich krouţků, kteří tak 

předávají získané znalosti a zkušenosti další generaci.   

 

 

     -   dobrovolní pracovníci 
 

     28 dobrovolných   pracovníků  se podílí  především  na  přípravě a  realizaci  

příleţitostných a spontánních  aktivit a táborové činnosti. Jsou to obětaví a většinou  

dlouholetí  přátelé Astry, kteří se z časových důvodů nemohou věnovat dětem pravidelně, 

nebo kteří v našem zařízení vyrostli. Za jejich neocenitelnou pomoc jsme jim velmi vděčni. 
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b) ostatní pracovníci 

  

Zástupce ředitelky pro ekonomiku / od 1.1.2009 účetní 

Eva Sedláková 

Úvazek:                1,00/ 0,750 

Kvalifikace:         ÚSO ekonomického směru 

Další vzdělávání: profesní kurzy a školení podle aktuální potřeby zařízení 

Specializace:         kompletní ekonomika zařízení, vedoucí ekonomicko-technického úseku 

                         účetnictví, pokladna, inventarizace, pošta, archivace  

     

Účetní 

Jana Bjačková 

Úvazek:                 1,00 

Kvalifikace:          ÚSO, státní jazyková zkouška z angličtiny, 9 měsíční stáţ na ekonomickém  

                              úseku v Astře 

Další vzdělávání:  odborné kurzy, školská legislativa 

Specializace:         účetnictví, pokladna, inventarizace, pošta, archivace      

31.12.2008  - rozvázala pracovní poměr dohodou. 

 

 

Zástupce ředitelky pro ekonomiku /od 1.1.2009  

Helena Soudilová 

Úvazek:                 1,00 

Kvalifikace:           ÚSO,  praxe v ekonomice a administrativě 

Další vzdělávání:   profesní kurzy a školení podle aktuální potřeby zařízení 

Specializace:          kompletní ekonomika zařízení, vedoucí ekonomicko-technického úseku 

 

Uklízečka 

Jaroslava Holečková 

Úvazek:         1,00   

Specializace: úklid, ubytovací sluţby, výpomoc při mimořádných akcích 

Uklízeč, údržbář  

Jan Němec 

Úvazek:         1,00 

Specializace: úklid, údrţbářské práce, výpomoc při mimořádných situacích 

 

Vrátná 

Jaroslava Holečková 

Úvazek:         0,375  - jen v době činnosti zájmových útvarů 

Specializace: podatelna, dozor na chodbách, výdej klíčů, servis pro externí  pracovníky                    

     Práce našich nepedagogických pracovníků si velmi vážíme, jsou platnými  členy 

pracovního týmu Astry. Podílejí se na  bezvadném provozu zařízení a ochotně 

vypomáhají na našich akcích.  
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III. ŘÍDÍCÍ  ČINNOST 
 

     Na základě analýzy činnosti za uplynulé období jsme došli k závěru, ţe hlavní cíle a úkoly, 

které vedou k naplnění vize našeho zařízení průběţně plníme. 

Podařilo se zkvalitnit kontrolní činnost, snaţíme se důsledně trvat na osobní zodpovědnosti za 

splnění uloţených úkolů. 

     Porady interních pedagogických pracovníků se konají 1x týdně v pondělí, první týden 

v měsíci s účastí ekonomických a správních zaměstnanců. Kaţdé porady je pořízen zápis, 

který je po celý zbytek týdne vyvěšen na nástěnce ve sborovně. 

Pedagogická rada s účastí externích pracovníků zasedá 2x ročně, vţdy na začátku a před 

koncem školního roku. 

 

Návrh znění této hodnotící zprávy o činnosti projednala a schválila pedagogická rada spojená 

s poradou všech externích pracovníků Astry dne 16. září 2009.  

   
     Hospitace v zájmových útvarech provádí zástupkyně ředitelky pro pedagogiku nejméně 2x 

ročně, při potíţích  častěji. Na organizaci příleţitostných akcích se většinou vţdy podílí 

některý pracovník Astry, popř. jde na akci hospitovat.  

Na všech táborech provedla hospitaci ředitelka. 
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IV. VLASTNÍ  ČINNOST  ASTRY 
 

a) zájmová činnost pravidelná 
 

     Většina našich zájmových útvarů má v Astře jiţ dlouholetou tradici, snaţíme se však 

reagovat na měnící se poţadavky a zájmy klientů a zřizujeme krouţky nové. 

 

Sport: 
 

 

     Výborné a stabilní výsledky vykazuje  krouţek korejského bojového umění taekwondo, 

který se rozdělil na 4 útvary. Trenér Václav Vašek si vychoval pomocníky Michaelu 

Šebetovskou a Jana Chalupu. Členové krouţku se zúčastnili celé řady seminářů, turnajů a 

soutěţí, kde získávali umístění na předních pozicích.  
 

     Naše volejbalistky pod vedením Ilony Golichové a Dany Andrlové  se účastnily celoroční 

soutěţe KP mladších ţaček, kde obsadily 10. místo. 
 

     Svěřenci našeho dlouholetého obětavého trenéra Julka Kantora v oddílu stolního tenisu 

soutěţili i v okresní soutěţi muţů a zúčastnili se turnajů o talent okresu v jednotlivých 

kategoriích. 
 

     Pod vynikajícím vedením trenéra – mistra sportu Františka Vyskočila pracoval střelecký 

krouţek, který má u nás dobré podmínky pro trénink hlavně v zimním období. Děti zvládly 

základní střeleckou přípravu ze vzduchových zbraních v olympijské disciplíně VZPI-40. 

Kamil Maralík  obsadil 1. místo na mistrovství ČR a spolu s Janem Ondruškou  a Petrem 

Poláškem  si na Českém poháru talentované mládeţe vystříleli zařazení do reprezentace. 

 

     Přes velkou snahu  vedoucího šachového krouţku Petra Vysoglada jsme museli jeho 

činnost  po dvou měsících ukončit pro naprostý nezájem dětí o tento sport. Spolupracujeme 

s oddílem šachu TJ Frenštát p. R., jiţ potřetí se nám podařilo zorganizovat společný turnaj a 

nyní chystáme další.  
 

     Dospělí a mládeţ si zamilovali čínské regenerační cvičení Tai-chi, které vedl zkušený 

cvičitel Jiří Majerek. 
 

     Zdárně pokračoval krouţek aerobiku, vedením Zuzany Spurné.  

 

 

Rybáři: 
 

     V uplynulém roce pracovaly v Astře dva krouţky se dvěma obětavými vedoucími. Na 

základní škole v Mniší to byl zkušený rybář Milan Kapica, ve Frenštátě náš dlouholetý  

vedoucí Bronislav Bartoš. Daří se jim získávat stále nové členy a cílevědomě si vychovávat 

mladé pomocníky. Členové našich krouţků se zúčastnili řady závodů a soutěţí, zejména 

v rámci  Poháru územního svazu v LRU plavane, kde se pravidelně umisťovali na předních 

pozicích. Zvítězili v územním kole Zlaté udice, v celostátním kole se umístili na 6. místě. 

Během školního roku krouţek uspořádal několik víkendových akcí, Jarní dětské veřejné 

závody a zapojil se do čistění toku Lomné.   
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Technika: 
 

     V hodnoceném školním roce dosáhli členové krouţků elektroniky nejlepších výsledků. 

V okresní soutěţi elektroniků jsme získali 2 první a 1 třetí místo, v krajské soutěţi 1 první a  

1 třetí místo a celostátní kolo vyhrála dlouholetá členka krouţku, Šárka Vávrová. Její vítězství 

zviditelnilo činnost Astry a zúročilo tak kvalitní a obětavou  práci vedoucího  Miroslava 

Vetešníka. Pokračuje i druhý krouţek pod vedením  ing. Petra Papicy, který dovede děti 

zaujmout  a  jehoţ svěřenci začínají této zájmové činnosti věnovat stále více času.  
 

     O krouţek  leteckých modelářů , kterým se věnuje Ladislav Knebl, byl v tomto roce menší 

zájem, přesto jsme se rozhodli ho v rámci péče o technické talenty zachovat. Chlapci vyráběli  

modely házedel, papírové a balzové modely letadel a balzový model větroně kategorie A3. 
 

     Krouţek počítačů jiţ řadu let vede Mgr. Erik Pala. Pod jeho vedením jsme činnost rozšířili 

o výuku počítačové grafiky, tvorbu webových  stránek, tvorbu jednoduchého videa a jiné 

aplikace Gogle. Zájem o tento krouţek však opadá, nároky na vybavení učeben se zvyšují a 

naše výukové moţnosti jsou omezeny nedostatkem financí.  
  

 

 

Hudba, tanec, divadlo 
 

     Vynikajících výsledků a řadu ocenění získal náš soubor Sedmikvítek a jeho muziky, 

především zásluhou profesionální práce týmu vedoucích pod vedením Mgr. Jany Šamánkové  

a ing. Vojtěcha Stříţe. 

Nejmladší tanečníky z krouţku Sedmikvítek/přípravka obětavě a s láskou jiţ řadu let vede 

Táňa Bednářová. Probouzí v dětech první vztah k folklóru našeho regionu, seznamuje je 

s lidovými tradicemi. Děti úspěšně vystupovaly na řadě akcí ve Frenštátě a okolí, zúčastnily 

se dokonce folklórního festivalu v Pováţském Bystrici.  

Dobře si vedl také Sedmikvítek I, který vedla Mgr. Zita Kučová. V závěru roku byl spojen 

s přípravkou. Sedmikvítek II se pod vedením Alţběty Markové aktivně zapojil do všech akcí 

a vystoupení a jeho členové nás úspěšně reprezentovali na pěveckých i tanečních soutěţích.  

Nejstarší skupina Sedmikvítek III, pod vedením Mgr. Šamánkové je chloubou našeho zařízení. 

Její členové vystoupili na mnoha folklorních akcích u nás (Prameny, festivaly) i v zahraničí  

(v Polsku, na Slovensku). Sedmikvítek je hlavním pořadatelem Frenštátských slavností, 

pravidelně vystupuje v BRC v Čeladné, pořádá tradiční akce k udrţení tradic našeho regionu 

– fašank, kácení máje, vánoční zvyky, vynášení Mařeny.   

Dva zpěváčci ze souboru  postoupili do celostátního finále zpěváčků valašských písní ve 

Valašských Klobůkách, všechny soubory se zúčastnily Oblastní přehlídky dětských 

valašských  souborů a Sedmikvítek  II postoupil do dalšího kola.  

O prázdninách Sedmikvítek uspořádal pro své členy taneční soustředění  na Martiňáku, kde 

jeho vedoucí odvedli neuvěřitelný kus práce při náročném nácviku nových tanečních 

vystoupení. 

     K Sedmikvítku nerozlučně patří jeho Muziky, které pod vedením zkušených vedoucích  

ing. Vojtěcha Stříţe a Štěpána Šrubaře dosahují vynikajících výsledků. Vystupovaly na řadě 

vystoupení, soutěţí a přehlídek (Prameny ve Vizovicích, Folklórní slavnosti ve Staré Vsi, 

Frenštátské slavnosti,  vystoupení v Niţné  nad Oravou a v Párnici na Slovensku, besedy u 

cimbálu, valašské bály Sedmikvítku, vystoupení v BRC na Čeladné, v muzeu a horním 

kostele ve Frenštátě). 
 

     V práci pokračoval kytarový krouţek, pod vedením našeho dlouholetého obětavého 

vedoucího Miroslava Holuba. V letošním roce se však bohuţel potýkal s nekázní jednoho 

člena krouţku, který dokázal narušit atmosféru celého kolektivu.  
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     Stále vzrůstající zájem především ze strany dívek vykazují taneční krouţky,  které se 

scházejí v našem tanečním sále. 

Členky Tanečního klubu Style pod vedením Adély Parmové nás výborně reprezentovaly na 

mnoha vystoupeních, soutěţích  a přehlídkách. (International ecoparty,  Pohár Bav-klubu 

Příbor, Tanec-Fokus Nový Jičín, Peníze lidem 2009 Příbor, Schody 2009 Kopřivnice,  Den 

města, předtančení na plesech). Klub uspořádal 3 víkendová soustředění a veřejný taneční  

workshop s lektory z Olomouce.  Adéla Parmová vedla také krouţek mladších  tanečníků  

TK Style Baby, s nimiţ odvedla obrovský kus poctivé práce. Děti uţ také s úspěchem 

vystupovaly na našich akcích. 

Téměř 40 mladších děvčat navštěvovalo krouţek pod názvem Taneční klub Rytmus. Krouţek 

vystupoval na několika tanečních soutěţích a přehlídkách (Schody, Hot Dance, Bav-klub),  na  

řadě akcí Astry i jiných pořadatelů a uspořádal víkendové soustředění. Vedla ho obětavě 

vedoucí Ivana Huňařová.  

Taneční klub D-Time, pod vedením Markéty Halatinové  překvapoval na svých vystoupeních 

perfektním provedením řady tanečních stylů. Prováděl předtančení na řadě plesů, zúčastnil se 

několika přehlídek a soutěţí, uspořádal 2 víkendová soustředění.  

 Další krouţek pod názvem NEW SALSA  DANSERS  se věnoval výuce různých tanečních 

stylů, především salsy a latinsko-amerických tanců. O krouţek byl obrovský zájem, účastníci 

nacvičili předtančení, se kterým vystupovali na 14 plesech a nejrůznějších akcích ve městě i 

okolí. Zúčastnili se několika soutěţí a přehlídek, z nichţ si odnesli první a druhé místo. 

Uspořádali 3 víkendová soustředění a workshop s profesionálním tanečníkem. 

Krouţek vedl zkušený Bc. Robert Utria.    

     

     Pod vedením interního  pracovníka Astry Jiřího Hausera se nadále rozvíjela činnost 

divadelních aktivit. Krouţky Zvoneček, Zvonek a Zvon  realizovaly 3 premiéry a uskutečnily 

řadu představení. Zorganizovaly první ročník divadelního minifestivalu dětského divadla 

„Zvonění“. Reprezentovaly na přehlídkách – Vypečená vánočka v Kopřivnici, Brnkání 

v Brně,  Kopřivnická bedna, vystupovaly na řadě akcí  Astry i města. Členové a instruktoři 

krouţků uspořádali také několik víkendových soustředění a připravili program na letní tábor. 

Krouţky vyuţívaly pro svou činnost sklepní prostory Astry, kde měly k dispozici divadelní 

klub, divadelní sál a čajovnu, kde se odehrávaly doprovodné aktivity (posezení po 

premiérách, besedy, setkání).  

     Scházela se zde i kapela, jejíţ členové pod vedením Ondřeje Kopeckého nacvičovali 

repertoár potřebný pro doprovod divadelních představení. 

 

Výtvarná a rukodělná činnost, keramika, dívčí kluby 
 

     Trend sníţeného zájmu dětí a mládeţe o keramiku a výtvarné techniky pokračoval i 

v tomto roce, díky velké konkurenci škol, kde pracují tyto krouţky po vyučování a zdarma, 

protoţe jejich činnost dotují školy.  

Pod vedením Dagmar Klímkové a Mgr. Moniky Liberdové pracoval krouţek Keramika. Děti 

zvládly nejen základy zpracování hlíny ale dokázaly i vytvořit zajímavé výrobky. Čtyři  

nejlepší keramici byli oceněni v rámci Výstavy dětských prací v Domě kultury.    

V rámci péče o talenty jsme realizovali krouţek Kumštýři, který má v Astře tradici a do něhoţ 

se letos přihlásily jen 4 děti. Nová pracovnice Astry, Mgr. Bohumila Zabloudilová se dětem 

příkladně věnovala a vytvořila s nimi řadu hodnotných výtvarných prací. Po jejím odchodu na 

mateřskou dovolenou s dětmi úspěšně pokračovala Ludmila Liberdová. 

 

     I o tradiční kouţek vaření Šikulky nebyl letos valný zájem. Několika dívkám se obětavě 

věnovala Ilona Golichová s nadějí, ţe zájem o tuto formu činnosti vzroste v příštím roce. 
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Ostatní: 
 

     K našim nejlepším zájmovým útvarům s pravidelnou činností patřily  kluby  Ţlutí kvítci a 

Artušovi, které dětem nabízí pestrou škálu činností a které vedli zkušení vedoucí Mgr. Iva 

Poláková  a  Marek Sedlák. Během roku realizovali několik víkendových pobytových akcí a 

připravily tábory o hlavních a vedlejších prázdninách..  
 

     Naši odrostlí odchovanci se scházeli v klubu  Rychlá rota. Pod vedením Zdeňka Pargače  

pomáhali připravovat a realizovat většinu velkých akcí Astry, samostatně si připravovali 

vlastní programy a účastnili se řady aktivit, pořádaných jinými organizacemi.  
 

     Pokračovala také činnost krouţku hry Dračí doupě, který vedl Ondřej Dobiáš. 

 

     Warhamer  je název nového krouţku, na kterém děti hrají stolní strategickou hru s 

miniaturami. Členové krouţku vyuţívají naše prostory, pedagogický dozor provádí Mgr. 

Michal Podţorný.  O krouţek je ze strany mládeţe velký zájem, v činnosti bude pokračovat i 

v příštím roce. 

 

     Předškolní děti, které nenavštěvují mateřskou školu si mohly dopoledne 2x týdně 

vyzkoušet pobyt v kolektivu v naší Školičce, kterou úspěšně vedli naši mladí pracovníci Mgr. 

Michal Podţorný a Mgr. Silvie Šrubařová. Ze strany rodičů je činnost Školičky vysoce 

hodnocena a je zájem o její časové rozšíření. 

 

 

Pravidelná činnost       

       

Poļet  poļet    
                           Poļet 

¼ļastn²kŢ       

krouģkŢ vedouc²ch celkem pŚedġkoln² ġkoln² studenti dospŊl² 

42 36 515 35 458 1 20 

 

podrobný přehled krouţků – viz příloha č.1 
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b) zájmová činnost nepravidelná 
 

 příležitostné akce 
 

     K nejvíce navštíveným akcím patřil tradičně Den otevřených dveří, Bludička, Velký 

pohádkový karneval, Dětský valašský bál, Miss Ţabka a  Mr. Bahňák, Putování za Mikulášem 

a Putování s velikonočním zajíčkem. Velmi oblíbené jsou různé potáborové srazy a setkání. 

V rámci enviromentální výchovy  jsme ve spolupráci s odborem ţivotního prostředí MÚ 

Frenštát p.R.  uspořádali  Den zvířat  a koncem školního roku „Tichý den nahlas“ - výukový 

program pro ZŠ v Tiché.  

     Tradice našeho regionu pomáhají udrţovat soutěţe v recitaci „Kalusův chodníček“ a soutěţ 

ve zpěvu valašských písní „Frenštátský sedmihlásek“, masopustní průvod a vynášení Mařeny. 

Byli jsme spolupořadateli tradiční Soutěţní přehlídky dětských valašských souborů a 

Frenštátských slavností. 

     Pro nepřízeň počasí jsme tentokrát neuskutečnili pečlivě připravený Den dětí. 

Vzhledem k nedostatečné přípravě se také v dubnu nekonal XVII. ročník setkání dětí  

a mládeţe Vítání jara.  

     Jiţ popáté jsme zorganizovali sbírku na pomoc nevidomým Světluška. Její provozovatel - 

Nadační fond Českého rozhlasu naši účast ocenil děkovným dopisem, vzhledem ke 

skutečnosti, ţe jsme vybrali  více jak 25 000,- Kč.  

     Podařilo se nám také uspořádat Maškarní bál pro dospělé, který se konal v Kulturním 

domě a byl i přes menší účast vydařený.  

 

 spontánní činnost 
 

     Nejnavštěvovanější spontánní aktivitou je tradičně klub Slůně - dopoledne pro rodiče a 

malé děti. Schází se 2x týdně a jeho činnost doplňují další zajímavé programy. V jeho vedení 

se postupně vystřídala Mgr. Bohunka Zabloudilová se Silvií Šrubařovou,  několik let uţ  se na 

jeho kvalitní činnosti podílí Zuzka Ondřejková. Program klubu je pestrý a zajímavý a  patří 

k nejlepším aktivitám našeho zařízení. 

 

      Stále provozujeme keramické dílny pro rodiče s dětmi a dospělé „Kouzelná hlína“ a 

výtvarné dílny pro veřejnost. Velkým přínosem  pro Astru je odpovědná a obětavá činnost 

Dany Hrubešové, která vede všechny aktivity a stará se o hladký a bezproblémový provoz  

keramické dílny. 

   Dobře vybavenou počítačovou učebnu jsme celý rok vyuţívali jako bezplatnou počítačovou 

kavárnu pod názvem Netpůda. Jejím vedoucím se stal Jakub Golich. 

 

Počet příležitostných  a spontánních akcí  

      

  Poļet akc²  Aktivn²                poŚ§dan® 

  celkem ¼ļastn²ci v tĨdnu o v²kendu 

PŚ²leģitostn® 259 8768 174 85 

Spont§nn² 108 1141 108 0 

 

podrobný přehled akcí – viz příloha č. 2 
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 Soutěže 
 

     V roce 2008/2009 jsme uspořádali řadu soutěţí z nejrůznějších oblastí. Některé jsou 

postupové, řada z nich je pořádána jen pro naše členy, popř. pro děti frenštátských škol 

(Miss Ţabka, Mr. Bahňák,  zpěváčci valašských písní,  recitace)  

Tradičně vysokou úroveň má soutěţ elektronických krouţků, v tomto roce se naši členové 

umístili výborně ve všech vyšších kolech této soutěţe. Šárka Vávrová dokonce vyhrála 

celostátní kolo.   

Střelci pod vedením Františka Vyskočila pořádají kaţdoročně střelecké závody a soutěţ  

O vánočního kapra. 

Ve spolupráci s TJ  oddílem šachu jsme jiţ potřetí uspořádali soutěţ v šachu. 

Naši rybáři  spolu s Rybářským svazem uspořádali tradiční Dětské veřejné rybářské závody. 

 

 účast na cizích soutěžích a přehlídkách 
 

      Naše zájmové útvary se rovněţ zúčastňují řady cizích soutěţí - buď do nich postupují po 

uspořádání základního kola nebo se do nich přihlásí, popř. jsou pozvány. Účastní se také řady 

nesoutěţních přehlídek a festivalů. 

   Je to především náš soubor Sedmikvítek, rybáři, divadelní krouţky, taneční skupiny, 

volejbalistky, stolní tenisté, aerobic a sportovní střelci. 

 

Účast na cizích akcích a soutěžích  

    

Poļet akc²  Aktivn²                poŚ§dan® 

celkem ¼ļastn²ci v tĨdnu o v²kendu 

75 1159 11 64 

 

podrobný přehled – viz příloha č. 3 

 

 
 individuální práce se zdravotně postiženými dětmi a mládeží,  

práce s talenty. 
 

     Astra  řadu let úzce spolupracuje s Asociací rodičů a přátel zdravotně postiţených dětí 

v ČR, kdy se snaţíme zařazovat handicapované dětí do krouţků  (Ţlutí kvítci), zveme je na 

letní tábory, společné zájezdy a akce.  

     Astra má bezbariérový přístup do velkého sálu a klubovny, včetně sociálního zařízení. 

Talentovaným dětem se individuálně věnují interní pracovníci Astry a naši obětaví externisté 

a to zejména oblasti techniky, sportu, umění a estetiky.  

     Pomáhají jim s přípravou na talentové a přijímací zkoušky, připravují je na různé soutěţe a 

přehlídky.  
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c) prázdninová činnost 
    tábory a pobyty mimo CVČ ASTRA 
 

     Prázdninová činnost patří v Astře mezi nejoblíbenější aktivity. Preferujeme táboření 

v přírodě, s vlastním servisem a podílem dětí na všech táborových činnostech - zejména na 

naší stanové základně ve Valašské Senici, kde proběhly 3 turnusy s atraktivním programem. 

Pro další tři  turnusy jsme zapůjčili základny od jiných organizací.. 

     Sedmikvítek vyjel na taneční soustředění na Martiňák, kde si jeho členové kromě rekreace 

nacvičili nová taneční vystoupení. 

     Třetím rokem jsme uspořádali ve spolupráci s CK BOB krásný tábor u moře 

v chorvatském Zaostrogu. I kdyţ účast dětí z Frenštátu byla mizivá, nabídli jsme volná místa 

zdravotně postiţeným dětem a jejich rodinám z Frýdku-Místku a okolí a podařilo se nám 

turnus zcela naplnit.  

     V době vedlejších prázdnin, popř. prodlouţených víkendů jsme uspořádali řadu dalších 

akcí, výprav a zájezdů s atraktivním programem pro děti z našich krouţků a ostatní ţáky 

frenštátských škol.     

    Všechny letošní tábory proběhly bez mimořádných událostí, s minimálním počtem úrazů. 

 

 

podrobný přehled táborové a pobytové činnosti – viz příloha č. 4 
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V. SLUŢBY  VEŘEJNOSTI,  ŠKOLÁM, NNO atd. 
 

 širokou veřejnost, ţáky a učitele místních škol jsme pozvali na  „Týden otevřených dveří 

Astry“, kde předvádíme svou činnost, nabízíme aktivity apod., 
 

 umoţňujeme školám výuku výtvarné výchovy v naší keramické dílně,  metodickou 

pomoc a odbornou instruktáţ, včetně poskytnutí materiálu a vypálení výrobků, 
  
 provádíme akce „na klíč“ – víkendovky s programem pro třídy základních a středních 

škol,  popř. celé školní kolektivy („Tichý den nahlas“ pro ZŠ Tichá)  
 

 poskytujeme  prostorové  zázemí  a  spolupracujeme  s občanskými  sdruţeními, z nichţ 

některé  se utvořily při našem CVČ:  

Sdruţení přátel souboru Sedmikvítek,  

DUHA- sdruţení dětí a mládeţe pro přírodu a volný čas, 

Asociace rodičů a přátel zdravotně postiţených dětí v ČR, klub Sluníčko 

Radioklub Frenštát p.R. 

Sportovní klub TAEKWONDO 

Psí škola Arca 
 

 výhradně pro dětské kolektivy poskytujeme ubytovací sluţby, ubytování při školních 

výletech, víkendech, sportovních soustředěních, táborech, 
 

 spolupracujeme s ubytovanými kolektivy při tvorbě programů pobytu a pomáháme 

s výběrem turistických tras. 

 

VI. PROPAGAČNÍ  ČINNOST 
 

            K propagaci činnosti CVČ Astry využíváme těchto forem: 

 internetových stránek Astry s důrazem na jejich častou aktualizaci  

 informační panel před radnicí 

 reklamním polepem sluţebního auta 

 propagaci v místním tisku (Frenštátský zpravodaj)  

 výlepovou sluţbu – pro zveřejnění plakátů s nabídkou činnosti 

 informační nástěnka na Kyčeře 

 natáčení našich akcí  redaktory TV Beskyd  

 propagaci v městském rozhlase 

 osobním stykem s dětmi ve školách a školkách (rozdávání letáků, zvaní na akce 

pracovníky Astry, happeningy apod.) 
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VII. MATERIÁLNĚ  TECHNICKÉ  ZABEZPEČENÍ 
 

Prostorové podmínky Astry jsou vyhovující.  

Snaţíme se o maximální naplněnost kluboven a jejich účelné vyuţívání.    

Vlastními silami se nám daří udrţovat a zhodnocovat vybavení Astry, dbáme na důkladné 

opravy a údrţbu majetku, snaţíme se o vkusnou výzdobu.  

Za finančního přispění zřizovatele jsme opravili sprchy pro dívky v obou patrech budovy. 

I kdyţ ve sklepních prostorách denně probíhala činnost divadelních souborů a byly proto  

intenzivně vytápěny a větrány, objevila se opět plíseň na stěnách. V rámci šetření energií a ze 

zdravotních důvodů bude nutno činnost v těchto prostorách zastavit a divadelní krouţky 

přestěhovat. 

 

VIII. EKONOMICKÉ  ZAJIŠTĚNÍ  ČINNOSTI 

 
Podrobná finanční zpráva bude zpracována  v závěru roku. 

 

 

 

IX. VÝSLEDKY  ŠKOLNÍ  INSPEKCE A  DALŠÍCH  KONTROL 
 
Ve školním roce 2008/9 proběhly v CVČ Astra následující kontroly: 

 

9. 11. 2008 - Všeobecná zdravotní pojišťovna ČR 

provedena kontrola placení pojistného na veřejné zdravotní pojištění 

Dle protokolu č. 5317/2008 nebyly kontrolou zjištěny ţádné finanční rozdíly 

 

9. 12. 2008 - Město Frenštát p.R., Ing. Jarmila Knězková , kontrolor 

provedena kontrola splnění přijatých opatření k nápravě nedostatků 

Dle protokolu č. 8/2008  bylo konstatováno, ţe „opatření k nápravě nedostatků zjištěných 

veřejnoprávní kontrolou hospodaření za rok 2007 uloţená radou města Frenštát p. R. 

příspěvkové organizaci dne 25.6.2008 usnesením č. 821/31,3e) byla splněna v plném rozsahu 

a v daném termínu. 

Doporučení z metodické kontroly provedené Ing. Koţíškem byla příspěvkovou organizací 

akceptována a zavedena do praxe.“ 

  

30. 3. – 11. 4. 2009 -  Město Frenštát p. R., Ing. Jarmila Knězková , kontrolor 

provedena veřejnoprávní kontrola hospodaření s veřejnými prostředky 

Závěr protokolu č. 5/2009 konstatoval, ţe „postupy organizace v oblasti účetnictví, 

hospodaření a kontroly jsou v souladu s platnými právními předpisy a postupy. Na základě 

kontrolních zjištění lze účetnictví organizace ke dni 31.12.2008 povaţovat za správné, 

průkazné, úplné a věrohodné. V průběhu kontroly nebyly zjištěny závaţné nedostatky. 

Výsledek hospodaření vykázaný organizací lze povaţovat za správný.“ 
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X. ZÁVĚR  
  
     Činnost Astry v roce 2008/2009 byla pestrá a všestranná. Obětavý kolektiv pracovníků 

společně překonával překáţky a kaţdodenní problémy řešil s humorem a nadsázkou. 

Odměnou mu byly spokojené děti v klubovnách, na táborech a akcích a uznání rodičů a 

občanů našeho města. 

 

Vţdyť motto našeho zařízení zni:  

 

 

 

 

                                           

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Ve Frenštátě p. R., 31. října 2009               

 

 

 

 

                                                                                             

 

                                                                                 ……………………………………………                                     

                                                                                                                      

                                                                                              Mgr. Dagmar Klímková            

                                                                                                        ředitelka  

 

 

 

 

                                                                                  

 

                                                                                 …………………………………………….. 

                                                                                                    Bc.  Ilona Golichová 

                                                                                       zástupkyně ředitelky pro pedagogiku 
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     příloha č. 1 

 

  Pravideln§ ļinnost  roku 2008/2009 

      

  N§zev kouģku Jm®no vedouc²ho 
poļet 
dŊt² z§pisn® poļet hodin 

          v tĨdnu 

            

1 Aerobic Spurn§ Zuzana 10 500,- 2x 1 hod. 

2 Artuġovci Sedl§k Marek 14 500,- 1x 2 hod. 

3 Draļ² doupŊ  Dobi§ġ OndŚej 2 500,- 1x 2 hod. 

4 Elektronika Z Ing.Papica Petr 5 600,- 1x 2,5 hod. 

5 Elektronika P Veteġn²k Miroslav 7 700,- 1x 3 hod. 

6 Hudebn² skupina Sklep KopeckĨ OndŚej 3 200,- 1x 2 hod. 

7 Keramika  Mgr. Liberdov§ Monika, Mgr. Kl²mkov§ Dagmar 14 800,-  1x 2 hod. 

8 KumġtĨŚi Liberdov§ Ludmila 6 800,- 1x 2 hod. 

9 Kytara Holub Miroslav 6 500,- 1x 2 hod. 

10 Latina Bc. Utria Ribert 31 700,- 2x 2 hod. 

11 Leteļt² model§Śi  Knebl Ladislav 7 600,-  1x 3 hod. 

12 Muziky Sedmikv²tku 1 Ing. StŚ²ģ VojtŊch  6 400,- 1x 3 hod. 

13 Muziky Sedmikv²tku 2 ĠrubaŚ ĠtŊp§n 5 400,- 2x 2 hod. 

14 PC grafika + web Mgr. Pala Erik 5 600,- 1x 2 hod. 

15 Ryb§Śi 1 Bartoġ Bronislav 20 700,- 1x 2 hod. 

16 Ryb§Śi Mniġ² Kapica Karel 13 500,- 1x 2 hod. 

17 Rychl§ rota Pargaļ ZdenŊk 9 300,- 1x 2 hod. 

18 Sedmikv²tek P Bedn§Śov§ TaŠ§na 16 400,- 1x 2 hod. 

19 Sedmikv²tek 1 Kuļov§ Zita 11 400,- 1x 1,5 hod. 

20 Sedmikv²tek 2 Markov§ AlģbŊta  16 400,- 2x 2 hod. 

21 Sedmikv²tek 3 Mgr. Ġam§nkov§ Jana 24 400,- 2x 2 hod. 

22 Stoln² tenis Kantor Julius 24 600,- 2x 3 hod 

23 StŚelci Vyskoļil Frentiġek 13 600,- 2x 2 hod. 

24 Ġachy Vysoglad Petr 2 500,- 1x 1,5 hod. 

25 Ġikulky Bc. Golichov§ Ilona 3 700,- 1x 2 hod. 

26 Ġkoliļka Mgr. PodģornĨ Michal 17 30,- vstup 2x 2 hod. 

27 Taekwondo 1 Ġebetovsk§ Michaela 15 1000,- 2x 1 hod. 

28 Taekwondo 2 Chalupa Jan 14 1000,- 2x 1 hod. 

29 Taekwondo 3 Vaġek V§clav 14 1000,- 2x 1,5 hod 

30 Taekwondo 4 Vaġek V§clav 7 1000,- 1x 2 hod. 

31 Tai-chi Majerek JiŚ² 11 500,- 1x 2 hod. 

32 TK D-Time Halatinov§ Mark®ta 13 700,- 1x 2 hod. 

33 TK Rytmus  HuŔaŚov§ Iva 39 700,- 1x 2 hod. 

34 TK Style Parmov§ Ad®la 20 800,- 2x 2 hod. 

35 TK Style Baby Parmov§ Ad®la 25 600,- 1x 2 hod. 

36 Volejbal d²vky Bc. Golichov§ Ilona 7 900,- 2x 2 hod. 

37 Volejbalov§ pŚ²pravka Andrlov§  Danuġe 7 600,- 1x1,5 hod 

38 Warkhammer Mgr. PodģornĨ Michal 5 300,- 1x 3 hod. 

39 Zvon Hauser JiŚ² 12 650,- 2x 2 hod. 

40 Zvonek Hauser JiŚ² 9 650,- 1x3 hod. 

41 Zvoneļek Hauser JiŚ² 9 500,- 1x 2 hod. 

42 ĢlutĨ Kv²tek  Mgr. Pol§kov§ Iva 19 250,- 1x 2 hod. 

42  C e l k e m 36 515   

 


